¥ JAUNREMERI

KURORTA REHABILITACIJAS CENTRS

SIA ,,SANARE - KRC JAUNKEMERI" Kairorta Rehabilitacijas centrs ,Jaunkemeri”
Arstniecibas iestades kods 1300 - 64003

Kolkas iela 20, Jarmala, LV - 2012; Talrunis 67733522;

e-pasts: sanare@jaunkemeri.lv;

www.jaunkemeri.lv

. Rehabilitacijas centrs ,Jaunkemeri” ir lielaka privata stacionard arstniecibas iestade Latvija ar 57 gadu
pieredzi mediciniskaja rehabilitacija un kurortologija. Sis ir vienigais rehabilitacijas centrs Latvija, kura veiksmigi
tiek kombinétas mdasdienigas mediciniskas rehabilitacijas tehnologijas un tradicijdm bagata karortologijas
medicina. Rehabilitacijas centrs ,Jaunkemeri” par savam prioritatém ir noteicis augstas kvalitates mediciniskdas
rehabilitacijas, arstniecibas un veselibas veicinasanas pakalpojumus, cilvékresursu attistibu un mdasdienigu
tehnologiju iegadi, rehabilitacijas programmu pilnveidoSanu atbilstosi Latvijas un Eiropas vadlinijam.
Rehabilitacijas centra tiek sniegti gan valsts apmaksatie, gan maksas pakalpojumi, darbojas ambulatora kiinika
un dienas staciondrs, ka arT tiek nodrosindts papildu serviss - partikas un precu tirdzniecibas vietas, kafejnica,
fitnesa centrs.

Vai Jas vélaties profesionalus izaicinajumus?
Vai Jums ir profesionalas ambicijas?
Vai Jas vélaties stradat progresiva medicinas iestadé?
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un varat mas parliecinat, ka no sirds ticat visparpienemtam atbildém
uz Siem jautajumiem, laipni lidzam pievienoties rehabilitacijas
centra “Jaunkemeri” komandai!

‘ Informeéjam, ka pretendentu pieteikuma dokumentos nordaditie personas dati tiks apstradati, lai nodrosinatu
persondla atlasi / konkursu norisi uz vakanto amatu vietam. Atsatot pieteikuma dokumentus, kuros noradrti Jasu
personas dati, Jas piekritat, ka  visa JGsu sniegtd informacija tiks izmantota tikai Jasu kandidatiras izvértéSanai
noraditajam amatam SIA “Sanare - KRC Jaunkemeri” un sazinai ar Jums. Lidz darba tiesisko attiecibu
nodibin@Sanai noraditas apstrades tiesiskais pamats ir personas piekrisana un to var atsaukt lidz atlases procesa
beigdm, sazinoties ar Datu parzini.

Datu parzinis: SIA “Sanare - KRC Jaunkemeri”,
Registracijas numurs: 42803001859,
Juridiska adrese: Kolkas iela 20, Jarmala,LV - 2012, Latvija,

e-pasts sazinai: personals@jaunkemeri.lv
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Jums uzticésim:

NodroSinat kartibu uznémuma vestibila Uznemsanas dala un citas telpas dezaras laika;

Laipni sagaidit pacientus un koordinét pacientu plismu registracijas procesa;

NepiecieSamibas gadijuma palidzét pacientiem aiznest bagazu;

Sniegt palidzibu un nepiecieSamo informaciju pacientiem un klientiem savas kompetences ietvaros;

Veikt regularu uznémuma objektu iekS&jo un aréjo apgaitu;

Sniegt palidzibu kolégiem pacientu apkalpoSanas un aprapes procesa;

Operativo ricibu avariju un arkartas situaciju laika atbilstosi iekS€jai kartibai.

Piedavaja

Pilnu vai nepilnu darba slodzi;

Veértigu pieredzi dinamiska un uz attistibu vérsta darba vidé,

atpazistama uznémuma Jarmala;

Elastigu darba laika grafiku summeéta darba laika
ietvaros, t.sk. nakts darbs;

kvalifikacijai atbilstoSu atalgojumu (stundas tarifa
likme 4,50 EUR/stunda + algas mainiga dala atkariba no

darba apjoma, intensitates un kvalitates + 50% piemaksa
par nakts darba stundam);

Talakizglitibas kursu izmaksu segsanu;

lespéju robezas nodrosinatu transportu
nok|dSanai uz darbu (no Rigas);

Kolektiva saliedésanas pasakumus;
Subsidétas pusdienas darbiniekiem;

lesp€ju izmantot darbinieku lojalitates
programmu un bonusus.

Sagaidam:

Pamata vai vidéjas pakapes
profesionalo izglitibu, arodizglitibu;

Loti labas komunikacijas spgjas un
ieinteresétibu palidzét pacientiem;

Spéju stradat komanda, iniciativu
un punktualitati;

Pozitivu attieksmi pret darbu;

Spéju ievérot uzvedibas, kulttras
un pieklajibas normas;

Spéju planot un
organizét savu darbu;

Spéju attistities un
apglt jaunas lietas;

Stresa noturibu.

Pieteikuma vestuli
un CV lidzam satit
elektroniski uz e-pastu

personals@jaunkemeri.IvA



